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М У Н И Ц И П А Л Ь Н О Е  З А Д А Н И Е  

н а  2 0 2 3  г о д  и н а  п л а н о в ы й  п е р и о д  2 0 2 4  и 2 0 2 5  г о д о в

Н аим енование м униципального  учреж дения

М у н и ц и п а л ь н о е  б ю д ж е т н о е  у ч р е ж д е н и е  д о п о л н и т е л ь н о г о  о б р а з о в а н и я  П р а в д и н с к о г о  м у н и ц и п а л ь н о г о  о к р у г а

« Д о м  д е т с к о г о  т в о р ч е с т в а »

Вид м униципального  учреж дения: б ю д ж е т н о е  

В иды деятельности  м униципального учреж дения:

Д ополнительное образование детей  и взрослы х по О К В Э Д  85.41



Ч а с ть  1. С в ед е н и я  об о к а зы в а ем ы х  м у н и ц и п а л ь н ы х  у сл у га х  

Р а зд е л  1 

1 Н а и м е н о в а н и е  м у н и ц и п а л ь н о й  у с л у г и )  Р е а л и за ц и я  д о п о л н и т е л ь н ы х  о б щ е р а зв и в а ю щ и х  п р о гр а м м

2 .  У н и к а л ь н ы й  н о м е р  м у н и ц и п а л ь н б й  у с л у г и  11 .Г 4 2 .0

3 .  К а т е г о р и и  п о т р е б и т е л е й  м у н и ц и п а л ь н о й  у с л у г и  Ф и з и ч е с к и е  л и ц а

4 .  П о к а з а т е л и ,  х а р а к т е р и з у ю щ и е  о б ъ е м  и ( и л и )  к а ч е с т в о  м у н и ц и п а л ь н о й  у с л у г и :

4 .1 .  П о к а з а т е л и , х а р а к т е р и з у ю щ и е  к а ч е с т в о  м у н и ц и п а л ь н о й  у с л у г и :
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У никальный номер реестровой 

записи

Показатель, характеризующий 

содержание муниципальной услуги

Показатель, 

характеризующий 

условия оказания 

муниципальной 

услуги

Показатель качества муниципальной услуги Значение показателя качества 

муниципальной услуги
наименование показателя ед.

изм.

наименование

показателя

наименование

показателя

2023 год 

(очередной 

финансовы 

й год)

2024 год 

(1-й год 

планового 

периода)

2025 год 

(2-й год 

планового 

периода)

1 2 3 4 5 6 7’ 1 * 8 9

8042000.99.0.ББ52АЖ 48000

не указано реализация 

дополнительных 

общеобразовательны 

х программ

реализация 

дополнительных 

общеобразовательны 

х программ, 

финансируемых 

через систему Г1ФДО

очная Полнота реализации образовательной программы % 100 100 100

Доля своевременно устраненных нарушений, 

выявленных в результате проверок органами, 

осуществляющими функции по контролю и надзору в 

сфере образования

% 100 100 100

Доля родителей (законных представителей), 

удовлетворенных условиями и качеством 

предоставляемой услуги

% 98 100 100

Доля учащихся, занявших призовые места в конкурсах 

и мероприятиях различных уровней от общего числа 

обучающихся

% 52 55 55

д о п у сти м ы  (во зм о ж н ы е) откл о н ен и я  о т  у стан о вл ен н ы х  п оказателей  о б ъ ем а  м у н и ц и п ал ьн о й  услуги , в пределах  которы х м у н и ц и п ал ьн о е  задан ие счи тается  вы полненны м  

(п р о ц ен то в ) 1 0 %

4 .2 .  П о к а з а т е л и , х а р а к т е р и з у ю щ и е  о б ъ е м  м у н и ц и п а л ь н о й  у с л у г и : _ ________________________ ___________________ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

Уникальный номер 

реестровой записи

Показатель, характеризующий содержание 

муниципальной услуги

Показатель, характеризующий 

условия (формы) оказания 

муниципальной услуги

Показатель объема 

муниципальной услуги

Значение

показателя объема муниципальной услуги

наименование

показателя

ед.изм.

наименова

ние

гюказател

я

наименование показателя 2023 год 

(очередной 

финансовый 

год)

2024 год 

(1 -й год 

планового 

периода)

2025 год 

(2-й год 

планового 

периода)

1 2 3 4 5 6 7 8 90

8042000.99.0 ББ52АЖ48000 не указано

реализа! шя дополнительных 

общеобразовательных программ

очная число обуч. чел. 824 824 824

8042(ХК ).99 .0. Б Б52 АЖ48000 не указано

реализация дополнительных

общеобразовательных программ, 

финансируемых через систему ПФДО

очная число обуч. чел. 325 325 325



д о п у сти м ы е  (в о зм о ж н ы е) о ткл о н ен и я  о т  у стан о вл ен н ы х  показател ей  объ ем а  м у н и ц и п альн ой  услуги , в пред ел ах  которы х  м ун и ц и п альн ое зад ан и е  счи тается  вы полнен ны м  

(п р о ц ен то в ) 10%

5 . П о р я д о к  о к а з а н и я  м у н и ц и п а л ь н о й  у с л у г и

5 .1 .  Н о р м а т и в н ы е  п р а в о в ы е  а к т ы , р е г у л и р у ю щ и е  п о р я д о к  о к а за н и я  м у н и ц и п а л ь н о й  у с л у г и :

Ф ед ер ал ьн ы й  зако н  о т  2 9 .1 2 .2 0 1 2  г. №  273-Ф Э  «О б о б р азо ван и и  в Р оссий ской  Ф едерац и и » .

П р и к аз  М и н и стер ства  п р освещ ения Р Ф  о т  Q 9.11.2018 №  196 «О б утвер ж ден и и  П орядка о рган и зац и и  и о су щ ествл ен и я  о б разовательн ой  деятел ьн о сти  по д оп олн и тельн ы м  

о б щ ео б р азо в ател ьн ы м  програм м ам » .

П о стан о вл ен и е  гл авн о го  го су д ар ствен н о го  сан и тар н о го  врача РФ  от 28 .0 9 .2 0 2 0  №  28 «О б  утвер ж ден и и  сан и тарн ы х  правил СП  2 .4 .3 6 4 8 -2 0  « С ан и тар н о -эп и д ем и о л о ги ч еск и е  

тр еб о ван и я  к о р ган и зац и ям  воспи тани я и об у чен и я, о тд ы х а  и о зд оровлен и я  детей  и м ол о деж и  ».

С п о со б  и н ф орм и рован и я С остав  р азм ещ аем о й  ин ф орм аци и Ч асто та  об н о вл ен и я  и н ф орм аци и

1. Размещение на школьных информационных стендах Режим работы администрации и учреждения, справочная информация Информация и документы обновляются в течение десяти 

рабочих дней со дня их создания, получения или внесения в 

них соответствующих изменений

2. Официальный сайт РФ в сети интернет для размещения 

информации о государственных (муниципальных) 

учреждениях www.bus.aov.ru

3. Официальный сайт учреждения

В соответствии со статьей 29 Федерального закона от 29.12.2012 № 

273 -  ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и 

Постановления Правительства Российской Федерации от 10.07.2013г. 

№  582 «Об утверждении Правил размещения на официальном сайте 

образовательной организации в информационно­

телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации 

об образовательной организации».

Приказа Федеральной службы по контролю и надзору в сфере 

образования и науки Российской Федерации от 29.05. 2014 г. №  785 

«Об утверждении требований к структуре официального сайта 

образовательной организации в информационно­

телекоммуникационной сети «Интернет» и формату предоставления 

на нем информации».

Ч а с ть  2. П р оч и е  св е д е н и я  о м у н и ц и п а л ь н о м  за д а н и и

1 . О с н о в а н и я  д л я  д о с р о ч н о г о  п р е к р а щ е н и я  в ы п о л н е н и я  м у н и ц и п а л ь н о г о  за д а н и я :

- л и к ви д ац и я  или  р ео р ган и зац и я  у ч р еж д ен и я ;

- отм ен а  (п р ек р ащ ен и е) п олном очий  по  о казан и ю  м у н и ц и п ал ьн о й  услуги ;

-  п ер ер асп р ед елен и е  полн ом очи й , п о вл екш ее  исклю чен ие из ком п етен ц и и  у ч р еж ден и я  п олном очий  по о казан и ю  м ун и ц и п альн ой  усл у ги ;

- и ск лю чен и е  м у н и ц и п ал ьн о й  у сл у ги  из перечня м у н и ц и п ал ьн ы х  услуг.

- отзы в л и ц ен зи и  на о су щ ествл ен и е  о б р азо вател ьн о й  д еятел ьн о сти  о б разовательн ы м  у ч реж ден и ем .

2 . И н а я  и н ф о р м а ц и я ,  н е о б х о д и м а я  д л я  в ы п о л н е н н я  ( к о н т р о л я  за  в ы п о л н е н и е м )  м у н и ц и п а л ь н о г о  з а д а н и я

П о стан о вл ен и е  адм и н и стр ац и и  м у н и ц и п ал ьн о го  о б р азо ван и я  «П равди н ски й  городской  округ»  от 28 .12 .2021  г. №  1526 «О б у твер ж ден и и  ад м и н и стр ати вн о го  р егл ам ен та  

пр ед о ставл ен и я  м у н и ц и п альн ой  у сл у ги  « П рием  в м у н и ц и п ал ьн ы е о б р азо вател ьн ы е о рганизац ии  м у н и ц и п ал ьн о го  о бразован ия «П р авди н ски й  м у н и ц и п ал ьн ы й  о кр у г  

К ал и н и н гр ад ск о й  области » , р еал и зу ю щ и е  д о п о л н и тел ьн ы е общ ео б р азо вател ьн ы е програм м ы , а такж е програм м ы  спорти вн ой  подготовки» .

У став  м у н и ц и п ал ьн о го  о б р азо ван и я  «П равди н ски й  городской  округ»  в д ей ству ю щ ей  редакции .

3 . П о р я д о к  к о н т р о л я  за  в ы п о л н е н и е м  м у н и ц и п а л ь н о г о  за д а н и я

Ф орм а кон троля П ери оди чн ость С труктурн ое под р аздел ен и е , о су щ ествл яю щ ее 

контроль за вы полнен ием  м ун и ц и п ал ьн о го  задан ия

1 2 3

1. В н у т р е н н и й : Е ж еквартально .
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- оп ер ати вн ы й  к о н тр о л ь  (п о  вы явлен ны м  п роблем н ы м  ф актам  

и ж ал о б ам , касаю щ и м ся  кач ества  п р ед оставлен и я  услуг);

- ко н тр о л ь  у ч еб н ы х , у ч еб н о -тр ен и р о во ч н ы х  зан яти й , 

м ероп ри яти й , (а н а л и з  и о ц ен к а  проведения занятий , 

м ероприятий );

- итоговы й  ко н тр о л ь  (ан ал и з  деятел ьн о сти  у ч р еж ден и я  по 

р езультатам  у ч еб н о го  года) '

вн еп лан о во  -  по п о ступ лен и ю  ж ал о б  на 

кач ество  у сл у г 

П о м ере необходи м ости

Р у к о во ди тел ь  учреж ден ия, его  зам ести тел и , 

ру ко во д и тел и  структурн ы х  под разделен и й  

у ч р еж ден и я

2. В неш ний к о н тр о л ь

- текущ ий  к о н тр о л ь  в виде пр о вер ки  н еп о ср ед ствен н о  хода 

оказан ия усл у ги ;

- п о сл ед у ю щ и й  ко н тр о л ь  в виде вы ездн ой  проверки ;

* п ослед ую щ и й  к о н тр о л ь  в виде д о ку м ен тал ьн о й  проверки

В со о тветстви и  с п лан ом -граф и ком .

П о м ере  поступления о тчетн о сти  о 

вы п о л н ен и и  м ун и ц и п альн ого  зад ан и я , по 

м ере п оступлени я о б о сн о ван н ы х  ж алоб  

п о л ьзо вател ей , требовани й  

п раво о х р ан и тел ьн ы х  органов.

У п р авлен и е  образован ия и восп и тан и я  м олодеж и, 

о р ган ы , у п о л н о м о ч ен н ы е на осу щ ествл ен и е  

в н у тр ен н его  (м у н и ц и п ал ьн о го ) ф и н ан со во го  контроля

4 . Т р е б о в а н и я  к  о т ч е т н о с т и  о  в ы п о л н е н и и  м у н и ц и п а л ь н о г о  за д а н и я

4 .1 .  П ер и о д и ч н о сть  п р ед ставл ен и я  о тчетов  о  вы п о л н ен и и  м у н и ц и п ал ьн о го  задан и я  1 раз в год

4 .2 . С роки  пред ставл ен и я  о тч ето в  о  вы полнен ии  м у н и ц и п ал ьн о го  задан ия еж его д н о  до 20 января года, следующего за отчетным.

4 .3 . И ны е тр ебо ван и я  к о тч етн о сти  о  вы п олн ен и и  м у н и ц и п ал ьн о го  задан и я : пред о ставл ен и е  стати сти ч ески х  отчетов , о тч ето в  о  вы п олн ен и и  м у н и ц и п ал ьн о го  задания, 

п оясн и тел ьн у ю  зап и ску  о  вы п олн ен и и  или о б о сн о ван и е  невы полн ения показател ей  деятельн ости , а  та к ж е  о тчет  о  проведенном  вы борочном  опр о се  (ан к ети р о ван и и ) 

п о л уч ателей  у сл у г  об  их у д о влетво р ен н о сти  качеством  и до сту п н о стью  пред о ставл яем ы х  услуг.

4 .4  И ны е показатели , связан н ы е  с вы п олн ен и ем  м у н и ц и п ал ьн о го  задания:

1. С тати сти ч ески й  о т ч е т  1 -Д О ; I -Д О П

_______ Директор,
должность руководителя

М .П .



Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

		2023-10-20T13:53:28+0500




